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!} Asunto: 3 S Sesion Or dma] ia do la Comision de Iwuahlad de (Jt‘nt’lﬂ |

'ORDEN DEL DIA
Registro de asistencia y declaracion del quérum;
Lectura del Orden del Dia y, en su caso, aprobacion;

Sl U

_ Presentacion del informe de monitoreo de medios con perspectiva de
; R aae género de los meses de abril a junio;
- Orden del dia: 4. Presentacion del andlisis de resultados electorales con perspectiva de
i iy genero del proceso electoral 2017-2018;
i ' 5. Informe sobre los Juicios de Inconformidad en materia de paridad
presentados posterior a la jornada electoral de la eleccion 2017-2018;
L : 6. Asuntos Generales

l : Desarrollo de la Sesion Ordinaria i

La Sesion ordinaria inicia a las 10:15- doce horas con veintiun minutos del dia l:) qumu} de agosto de
1 2018-dos mil dieciocho, misma que se llevé a cabo en la Sala de Juntas del tercer piso de la Comision
 Estatal Electoral. Estando presentes la Consejera Electoral, Lic. Rocio Rosiles Mejia; el Consejero

I‘!

esidenta de la Comision de Igualdad de Género, la Secretaria informo la existencia del quorum
ara realizar la sesion. Asimismo, dio cuenta de la presencia del Lic. José Eduardo Martinez
b J

‘ Espinoza, en representacion de la Direccion Juridica.

En el segundo punto, la Presidenta solicito dar lectura al orden del dia y someterlo a consideracion; |

| mismo que fue aprobado por unanimidad con una unica modificacion en el punto ndmero tres en el
| que, por un error humano, se establecia que se presentaria el informe del monitoreo de medios con

perspectiva de genero de los meses de abril a junio, sin embargo, el monitoreo correspondiente al '|
il mes de abril ya habia sido presentado con anterioridad, por lo que se modifico a los meses de mayo y |

ijunin.

|
|I*’au‘.ﬂ desahogar el tercer punto en el orden del dia, la Presidenta solicito a la Lic. Sofia Lozano

' Snively, analista de género de la Comision Estatal Electoral, hacer la presentacion relativa al informe |
, J _

de monitoreo de medios con perspectiva de género de mayo v junio.

La Lic. Sofia Lozano Snively procedio a desahogar dicho punto; destaco que los meses de mayo vy

1

| Mtro. Luigui Villegas Alarcon; y la Mtra. Miriam Guadalupe Hinojosa Dieck, en calidad dd
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Jjunio fueron los meses con mayor numero de notas registradas en el proceso electoral desde ¢l mes

‘de febrero en que inicio el monitoreo, correspondiendo a mayo un total de 2866 notas v junio con |
| 2577. '

| |
 Destaco que en el mes de mayo las mujeres aparecieron en 237 notas en radio, 253 en television y 344 |
en prensa; mientras que los hombres tuvieron una cobertura de 613 notas en radio, 584 en television |
l\ 835 en prensa. Es decir, los hombres doblan e incluso triplican a las mujeres en las notas que |
| reciben en cada medio. En cuanto al mes de junio, las mujeres tuvieron 151 notas en radio, 247 en |
television y 380 en prensa; mientras que los hombres obtuvieron 331 en radio, 551 en television y 917 1y g
cen prensa. La distribucion del total de piezas informativas, sin hacer distincion por medio, indica \\/
(que en mayo el 71% de las piezas cubria a hombres, mientras que el 29 por ciento cubria a mujeres y,
'de manera muy similar, en junio el 70% estuvo destinado a los hombres y solo el 30% a las mujeres |
que contendian por un cargo de eleccion popular. Por otro lado, comenté que analizando de manera |
;especifica el promedio de espacio o tiempo, dependiendo del medio, por género y mes, también sé |
 puede observar que los hombres reciben mas tiempo y mds espacio. Derivado del andlisis, senalo qué |
|se concluye que las mujeres estan en desventaja en la mayoria de los rubros, excepto en el tiempo |
promedio en television en el mes de mayo y en el tiempo promedio en radio en el mes de junio.

|
i

La Consejera Miriam Hinojosa Dieck, precisd que la informacion se trata de una sumatoria de lo que |
aparece en todos los distintos medios, entonces en numerosas ocasiones es una misma nota repetida |
en distintos medios y por eso es que aparecen promedios que parecieran muy altos como 12 minutos
respecto a una sola persona.

La Lic. Sotia Lozano, procedio a informar que en el mes de mayo se tuvieron 157 protagonistas que sc /7
dividen en 55 mujeres y 102 hombres, lo que representa el doble de hombres que de mujere( /
Especificé que de quien mas hablan los medios son de los alcaldes con un 45%, 22% alcaldesas, 21%”

diputados locales y 13% diputadas locales. |

Posteriormente, presentd los nombres de las candidatas y candidatos de los que mds se hablo en
radio, prensa y television destacando que, en el caso de las mujeres, el 53% de las notas en radio

estaba concentrado en tres candidatas, el 83% en television y el 55% en prensa; mientras que, en el
caso de los candidatos, el 24% de las notas en radio se concentraban en tres candidatos, el 45% en
television y el 29% en prensa. Lo que indica que la distribucion de las notas en el caso de los
' hombres en un poco mas dispersa.

La Consejera Miriam Hinojosa Dieck intervino para comentar que la concentracion de las notas en
unas cuantas mujeres y un camulo de voces dispersas y que apenas se escuchan, es lo que da esta
| impresion del “arguende” el “griterio”, porque es mucha la gente que anda por ahi y que no se logra |
identificar. Resalto que entre mas plana sea esa curva, menos se puede dar esa percepcion por lo que
se vuelve muy importante equilibrar entre mujeres v hombres y también distribuir entre mds
| personajes.

|

La Lic. Lozano Snively detallé que, en el caso de los hombres, atn el cuarto lugar continuaba

tentendo un porcentaje importante de notas, mientras que en el caso de las candidatas habia mucha Y
| diferencia entre el tercero y cuarto lugar.

, . L : o e |
La Lic. Lozano Snively prosiguio mencionando que en el mes de junio se tuvo un total de 179

1
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| protagonistas, 67 de ellas mujeres, y 112 hombres, de los cuales el 41% eran candidatos a alcaldia, |
1 22% candidatas a alcaldia, 21% candidatos a una diputacion local v 15% candidatas a una diputacion

local, senalando resultados muy parecidos al mes de mayo. Por ofro lado, en cuanto a los porcentajes ‘

de concentracion de notas en las tres primeras protagonistas, explico que las cifras se elevaron |
todavia mas que el mes anterior, mientras que en el caso de los hombres se mantuvo e incluso bajo end 4‘."/4]
television.  Por altimo, presento la distribucion de candidatos y candidatos por partido politico Y| N
 coalicion. Menciono que, en los dos meses, los hombres tuvieron mayor cobertura. -

|

La Consejera Miriam Hinojosa Dieck agradecio a la Lic. Sofia Lozano por el trabajo realizado. El |- ‘
Conscjero Luigui Villegas Alarcon preguntd, por su parte, quién realizaba en levantamiento del ! \
monitoreo presentado. La Consejera Miriam Hinojosa Dieck respondio que se realiza por parte de la |
empresa externa SECTEC, contratada por la Unidad de Comunicacion Social para dar cumplimiento |
a la obligacion de realizar un monitoreo de medios. Especificé que lo tnico que se solicito a la
empresa era anadir un criterio para que en cada nota se detallara el género de ¢l o la protagonista, sin |
embargo, al inicio la empresa no comprendié y en algunos casos hacia el levantamiento considerando |
 mujer u hombre y en otros el género periodistico por lo que se tuvo que trabajar mucho para ordenar ‘
la informacion realizando un trabajo importante. Para este ultimo informe, la empresa entregé lo |
solicitado por lo que el monitoreo estuvo mas completo y se pueden sacar mas conclusiones. |
| |
| Para desahogar el cuarto punto en el orden del dia, la Presidenta solicito a la Lic. Alejandra Trevino /
| Arias, hacer la presentacion relativa a la presentacion de analisis de resultados electorales con | ///‘%

l perspectiva de género en el proceso electoral 2017-2018. /T//
La Lic. Algjandra Trevino senald que la presentacion estaba dividida en diputaciones }-‘l
ayuntamientos. Para comenzar, mostré un comparativo de las candidaturas versus los resultados del |
proceso electoral, destacando que en diputaciones son nimeros bastante similares entre hombres v |
| mujeres, teniendo 130 candidatas y 22 mujeres electas y 137 candidatos y 20 electos. Esta similitud |
| debiendose al trabajo que se realizo en los Lineamientos tanto de registro como de asignacion para
tutelar la paridad de género en la postulacion y en la integracion. La diferencia del nimero en
candidaturas se debio a un mayor nimero de hombres postulados por la via independiente, asi como
a la decision de algunos partidos de que, cuando se encontraban frente a un namero impar de
distritos Ta decision era postular hombres en el excedente. La Consejera Miriam Hinojosa Dieck
aprovecho para hacer una reflexion, mencionando que, a pesar de todos los csfuerzos en los
lineamientos de registro, los partidos siempre aprovecharon hasta el ultimo resquicio que tenian para
iprivilegiar a los hombres, es decir, mientras no haya una barrera que les impida seguir postulando
lhombres, los seguiran postulando. |
i |
‘ La Lic. Alejandra Trevino prosiguié con un comparativo de los resultados de los altimos procesos
electorales, senalando que en 2009 eran 14 diputadas, en 2012, 13; en 2015, 16 y en 2018 seran 22, lo|
| cual implica un crecimiento del 37% con respecto a la legislatura anterior. En cambio, en el caso de!
los hombres, los resultados senalan que en 2009 eran 28 diputados; en 2012, 29, en 2015, 26 y en 2018
son 20 diputados. La Consejera Miriam Hinojosa comenté que la grafica explica la violencia de |
| genero hacia las candidatas, porque es un juego suma cero, pues todo lo que gana un género lo|
-Fpiurdv cl otro v esto genera tension, ya que vemos a un grupo politico (hombres) que estd perdiendo |

| , | "
| 05Pacios, | ‘{/’.

| La Lic. Alejandra Trevino procedio presentando los niimeros generales de diputaciones, senalando |
7
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que en mavoria relativa el 34% son hombres (14) vy el 16% mujeres (P), mientras que en|
representacion proporcional el 38% son hombres (6) y el 62% mujeres (10), lo que significa que el |
‘COI‘I%IESU local eslara integrado por un 52% de mujeres (22) y un 48% de hombres (20). La Consejera
' Miriam Hinojosa Dieck especitico que esto pudiera variar debido a las ya anunciadas impugnaciones |
(al respecto. Anadid que seria muy bueno desagregar la grafica de representacion proporcional por
!plm'inominalcq v mejores perdedores para ver cual es la distribucion por género ya que en teoria la |
 plurinominal tendria que tener al 50/50, sin embargo, no estd asi debido a la modificacion que acaba |
de realizar el Tribunal Electoral del Estado de Nuevo Ledn, ya que esto llevo a que se tomara en
‘tuunta a cl o la mejor perdedora global, llegando asi una mujer llegara a dicho lugar, ademas de 1o&{/”
‘argumentos que se vertieron en la sesion del Consejo General, en donde la paridad es piso y no techo |

! v no se puede ir en detrimento de una mujer. Ademas, el Lic. Jos¢ Eduardo Martinez, de la Direccion |
Jm idica, detallo que, al solo contar con una plurinominal, la primera aslgmu ion debia ser mujer, tal v |
| como se encuentra en los lineamientos de asignacion, ademas de que la sentencia dice que se debe
asignar a la candidatura con el mayor porcentaje de votacion.

\
|\
La Lic. Alejandra Trevino continué con la presentacion, detallando el analisis de las diputaciones por |
poblacion, en donde se destaca que en el drea rural habra dos mujeres contra tres hombres, mientras |
que, en el drea metropolitana, que es donde existe una mayor concentracion de distritos, habra il'
hombres contra 10 mujeres. Aunado a ello, del total de las Chpu tadas, el 83% esta en distritos del drea |
metropolitana mientras que el 17% se encuentra en distritos del area rural.

Pasando al analisis de Ayuntamientos, destaca que habia 149 candidatas y 9 ganadoras, mientras que
se postularon 208 candidatos y resultaron 42 ganadores para presidencias municipales. Se especificé
que, aunque a todos los partidos politicos se les exigio paridad horizontal, de nuevo se encontraban
'los casos en los que, de postular un namero impar, el excedente iba dirigido a hombres, ademas del
gran namero de hombres postulado por la via de las candidaturas independientes.

Por otro lado, hablando del comparativo historico, menciond que para regidurias v sindicaturas se
registro un namero bastante similar a los resultados del proceso electoral anterior, debido a reglas
similares plasnmdas en los linecamientos de registro. Sin embargo, es en las presidencias municipales |
donde reside el gran cambio, debido a que, en los dltimos tres procesos, sélo 4 mujeres habian |
resultado electas para una alcaldia y ahora se eligieron a 9 mujeres, lo que implica un crecimiento de |
125%. La Consejera Miriam Hinojosa especitico que no solo habia sido en los ultimos tres proc 990¢;|
'sino en la historia de Nuevo Leon nunca habia habido mas de cuatro mujeres al frente de un |
municipio, por lo que destaca que estos resultados son historicos, subrayando lo cerca que estuvieron
dos candidatas mas de ser electas en el drea metropolitana, o cual hubiera implicado que el namero
de nuevoleoneses y nuevoleonesas gobernadas por una mujer hubiera sido también historico.

/)

Menciono tambien que en la parte de Ayuntamientos se esta supeditado al diseno institucional de fa |
paridad en candidaturas, senalando 2 casos en el drea metropolitana de candidatas que estuvieron |
cerca de ganar, por lo que apuntd que es muy importante analizar dependiendo de donde se
encuentra la red de proteccion, va que el trabajo que se realizoé fue para garantizar la postulacion de |
candidatas y no la llegada de las mismas al puesto, entonces, el hecho que haya habido 50 por ciento !
| de candidatas mujeres a una presidencia municipal y que havan podido dar la batalla es el verdadero N
resultado. Comento que, donde hay mas trabajo que hacer es en las candidaturas imlepe[‘.dientvs,g H
donde se ve que la brecha crece entre ambos géneros y, de querer trabajar por la efectividad de las|
!i candidaturas, se tendrian que integrar reglas de caracter cualitativo. '

A// |
/
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| |
| La Lic. Alejandra Trevino presento la integracion por género de cada Ayuntamiento, recordando que |
cen la postulacion las planillas van con cremallera y construidas de manera paritaria, pero que Ias!
' regidurias de representacion proporcional no cuentan con una regla en materia de género. Teniendo |
ren cuenta lo anterior destaco que el 35.3% de los Ayuntamientos estardn integrados de manera |
paritaria, el 33.3% con mayoria de mujeres y solo el 31% con mayoria de hombres. La Consejera Rocio |
'Rosiles comento que estd equilibrado y el Consejero Luigui Villegas también comenté que entonces |
| tuvieron incidencia los lineamientos de registro para que esto sucediera. La Consejera Miriam
iH Inojosa compartio esta afirmacion debido a que se integréd en los lineamientos la obligacion dag,
' postular en cremallera. El Lic., José Eduardo Martinez comento que el proceso electoral anterior, 1o 7Y
iquu se solicitaba es que se postularan de manera paritaria, sin importar el orden, pero que al]\
‘momento de la asignacion se realizaba en cremallera, hecho que fue revocado pues se establecia que |
se debia respetar la decision de los partidos politicos sobre el orden.

 La Lic. Alejandra Trevino continué con el andlisis por poblacién para Ayuntamientos, senalando que | \_
la mayoria de las mujeres electas para una presidencia municipal se encuentran en el drea rural (8) v
solo una en el drea metropolitana, mientras que 31 de los hombres estan en el drea rural y 11 en el
arca metropolitana. Esto quiere decir que del total de las mujeres que fueron electas, el 89% se
encontrara en un municipio rural y solo el 11% al frente de un municipio del area metropolitana. La
' Consejera Miriam Hinojosa sefald que esto habla de la necesidad de avanzar hacia criterios de
bloques poblacionales como se ha hecho en Coahuila v como se establecia en la iniciativa presentada |
ante el Congreso por la Comision Estatal Electoral.

{ Por ultimo, la Lic. Trevino hablé del andlisis por cargo en Avuntamientos, mencionando que el 82% |
de las presidencias municipales seran ocupadas por hombres (42) y el 18% por mujeres (9); el 53% de |
las regidurias seran ocupadas por mujeres (229) y el 47% por hombres (202) v el 58% de las
sindicaturas son de mujeres (45) y el 42% de hombres (32).

La Consejera Miriam Hinojosa Dieck vertio su hipdtesis sobre el éxito de la integracion de las mujeres \
en los Ayuntamientos y en el Congreso, mientras que no resulta el mismo éxito para las presidencias \
municipales; estableciendo que la explicacion tiene que ver con la colegiacion, pues ahi donde se

| tiene la valvula de escape de “ahogar” la participacion de las mujeres entre la “ola” hay muchas mas
| posibilidades que las dejen ingresar a cuando son cargos unipersonales con capacidad absoluta de
decision y con manejo de presupuesto. Hoy en el pais sélo hay una gobernadora v en Nuevo Leon
solo 9 alcaldesas vy la explicacion es muy probable que se encuentre ahi v el siguiente foco de alerta se
pudiera representar en las Comisiones en el Congreso y los Ayuntamientos, y entonces estamos ante |

una representacion de caracter simbolico y no de cardcter sustantiva, |
i Para desahogar el quinto punto en ¢l orden del dia, la Presidenta solicité al Lic. Jos¢ Eduardo|
‘Martinez, de la Direccion Juridica, agradeciendo su disposicion y colaboracion para realizar la
presentacion relativa al Informe sobre los Juicios de Inconformidad en materia de paridad
presentados posterior a la jornada electoral de la eleccion 2017-2018.

|
El Lic. José Eduardo Martinez comento que del total de impugnaciones que fueron 246, 12 tuvieron |
|que ver con algun agravio en materia de paridad. Las primeras tienen que ver con agravio de nol
haber respetado la alternancia en la asignacion de regidurias de representacion proporcional, | &/

I
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idvtallamio quv lo que pretendian era quo si se a«.mmha un hombre 5157u10 2 una mu}cl y am'
| sucesivamente, sin embargo, las Comisiones Munic 1palt‘ Electorales lo realizaron de acuerdo a Id|
'postulacion que decidio cada entidad politica poner en primer lugar en las regidurias. En los casos de |
i%an Nicoldas, Santiago y Dr. Arroyo, el Tribunal local los declard inatendibles debido a que revoco |
‘una parte de los acuerdos respectivos en la parte del namero de regidurias de wpwsuntaunn
pmpmunml que tienen que conformar los Ayuntamientos, es decir, se redondeaba al namero |
(inferior cuando era .5 y el Tribunal ordend que se redondeara al entero siguiente en todos los casos |
‘en los que hubiera un nimero fraccionado, bajo ese orden los declara inatendibles pues tendran que’ l
| ser motivo de agravio, en su caso, en el nuevo cumplimiento que se dé la resolucion.

En los casos de Dr. Gonzdlez y Allende, si bien se hace ver este agravio de alternancia, el Tribunal!
‘determina declararlos infundados porque confirma el criterio en el sentido de que fue correcta la
|asignacion al haber respetado la autodeterminacion de los partidos politicos en la postulacion de las \
| candidaturas; aclaré que ambos casos se encuentran impugnados y pendientes de resolverse en Sala | Ne
Regional.

| Por otro lado, comenté que el caso de San Pedro Garza Garcia, en el que dentro de los agravios se
senala violencia politica de geénero por diversas expresiones que se realizaron durante la campana, el |
Tribunal lo declara infundado porque de ello no se desprendia propiamente que este tipo de
| expresiones tuviera a calificar o a menoscabar los derechos de la candidata. No obstante, aclard que | V)
también impugnado y pendiente de resolver por Sala Regional. ;;//
| )//
| En el caso de la eleccion de Hidalgo, hay un agravio que senala que correspondia regiduria al habey| /
Lobtenido cerca del 20%, adicional al no haber respetado la alternancia de género. El TEE declard
inoperantes los alegatos. Por otra parte, senalo que existen a la fecha de la sesion de la Comision de |

[gualdad de Género juicios de inconformidad pendiente de resolver por el Tribunal, que |
|

corresponden 2 al municipio de Escobedo, por la omision de aplicar el principio de paridad de
| genero en la asignacion de regidurias en la integracion del Ayuntamiento; y 1 en la eleccion de Santa |
'Catarina sobre violencia polltua de género presuntamente acreditada con diversas denuncias.

/:

il’or altimo, coment6 en el distrito 18 existe un caso en el que se sefala que la Comision Estatal
| Electoral, actud ilegalmente, toda vez que distribuyé 2 curules sin haber respetado la lista
plurinominal de ese ente politico, yva que cambié la secuencia del orden de las curules. Sin embargo,

el TEE declara infundado el agravio, en razon de que no irroga perjuicio alguno a su esfera juridica m!
'a las reglas de la distribucion de escanos por la via de la representacion proporcional la supuostai

modificacion al interior de un instituto politico sobre el orden de las listas.

| La Consejera Miriam Hinojosa, agradecio la participacion de la Direccion Juridica en la construccion ‘
(de este Informe. Posteriormente, la Presidenta consulto si con las y los asistentes si tuvieran algun |
, =9 | .
‘asunto general que tratar. Al no haber asuntos generales, siendo las 11:02-once horas con dos|
| minutos, la Presidenta da por concluida la sesion ordinaria. '




